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 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
ОСИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МЭР ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ  КОНКУРСА
ЛУЧШИЙ УГОЛОК ОХРАНЫ ТРУДА В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ
ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

В целях обеспечения требований охраны труда, проведения профилактических мероприятий по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в образовательных учреждениях Осинского муниципального района, руководствуясь ч. 4 ст. 55 Устава Осинского муниципального  района

                                                    ПОСТАНОВЛЯЮ:

[bookmark: sub_1]1.Утвердить Положение о конкурсе "Лучший уголок охраны труда в образовательном учреждении Осинского муниципального района» Приложение 1;
[bookmark: sub_3]2. Начальнику отдела по обеспечению деятельности мэра Осинского муниципального района Борокшоновой Т.В. опубликовать настоящее постановление в Осинской районной газете «Знамя труда» и  разместить на официальном сайте администрации Осинского муниципального района.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по экономике и сельскому хозяйству Нашкееву М.А.




Мэр Осинского муниципального  района                                          В.М.Мантыков










Приложение №1
К Постановлению мэра
 Осинского муниципального  района
№___  от «___»__________2020г.

[bookmark: sub_9991]Положение
конкурса "Лучший уголок охраны труда
в образовательном учреждении Осинского муниципального района»

[bookmark: sub_100]I. Общие положения

[bookmark: sub_11]1.1. Конкурс "Лучший уголок охраны трудав образовательном учреждении Осинского муниципального района  " (далее - конкурс) проводится с целью обеспечения требований охраны труда, проведения профилактических мероприятий по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в образовательных  учреждениях  Осинского муниципального района
[bookmark: sub_12]1.2. Задачи конкурса заключаются в повышении эффективности пропаганды вопросов охраны труда, выполнении мероприятий по охране труда, в том числе организуемых совместными действиями работодателя и уполномоченных лиц по охране труда профессионального союза.
[bookmark: sub_13]1.3. В конкурсе принимают участие образовательные учреждения Осинского муниципального района.
[bookmark: sub_14]1.4. Участники конкурса делятся на две группы:
- дошкольные образовательные учреждения,
- общеобразовательные учреждения.
[bookmark: sub_15]1.5. Сроки проведения конкурса: начало - 1 апреля текущего года, окончание - 30 апреля текущего года.
[bookmark: sub_16]1.6. Информационное сообщение о начале проведения конкурса публикуется в средствах массовой информации.

[bookmark: sub_200]II. Условия и порядок проведения конкурса

[bookmark: sub_21]2.1. Проведение конкурса организуют совместно консультант по труду и охране труда отдела экономического развития и труда администрации Осинского муниципального района и Осинской районной организации  Профсоюза работниковобразования и науки РФ.
[bookmark: sub_22]2.2. Для участия в конкурсе работодатель направляет в отдел экономического развития и труда  следующие конкурсные материалы:
- заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению N 1 к настоящему положению;
- таблицу показателей условий конкурса по форме согласно приложению N 2.
- аналитическую справку об оборудовании, оснащении и оформлении уголка охраны труда, о проведении плановых мероприятий по охране труда.
[bookmark: sub_23]2.3. Конкурсные материалы направляются до 13 апреля года, следующего за отчетным, консультанту по труду и охране труда.
[bookmark: sub_24]2.4. Ответственность за достоверность представленных сведений несет работодатель.
[bookmark: sub_25]2.5. Консультант по труду и охране труда совместно с Осинской районной организацииПрофсоюза работников образования и науки РФпроводят анализ представленных конкурсных материалов и направляют их для подведения итогов в срок до 25 апреля  текущего года в межведомственную комиссию по охране труда Осинского муниципального района.
[bookmark: sub_26]2.6. В ходе рассмотрения представленных конкурсных материалов консультантом по труду и охране труда совместно с председателемОсинской районной организацииПрофсоюза работников образования и науки РФ могут быть организованы проверки сведений, представленных работодателями.
[bookmark: sub_27]2.7. За предоставление недостоверных сведений межведомственной комиссией по охране труда Осинского муниципального района может быть принято решение об исключении учреждения  из числа участников конкурса.

[bookmark: sub_300]III. Порядок подведения итогов конкурса

[bookmark: sub_31]3.1. После рассмотрения конкурсных материалов, итоги конкурса подводятся до 30 апреля текущего года,  на заседании межведомственной комиссии по охране труда.
[bookmark: sub_32]3.2. Количество баллов подсчитывается в соответствии с таблицей оценочных показателей условий конкурса (приложение N 3)
[bookmark: sub_33]3.3. Победителями конкурса признаются участники, которые по сумме начисленных баллов набрали наибольшее их количество.
[bookmark: sub_34]3.4. Решением межведомственной комиссией по охране труда Осинского муниципального района устанавливается первое, второе и третье призовые места по каждой группе участников конкурса.
[bookmark: sub_35]3.5. Дополнительно решением межведомственной комиссии по охране труда могут быть определены и поощрены участники конкурса, достигшие высоких результатов в работе по обеспечению деятельности уголка охраны труда.
[bookmark: sub_36]3.6. Награждение победителей конкурса проводится на расширенном заседаниимежведомственной комиссией по охране труда Осинского муниципального района (совещании директоров).
[bookmark: sub_37]3.7. Победители конкурса награждаются дипломами и ценными подарками. Участники конкурса благодарственными письмами.
[bookmark: sub_400]IV. Заключительные положения

[bookmark: sub_41]4.1. Финансирование проведения конкурса осуществляется за счет средств Осинского муниципального района и Осинской районной организации Профсоюза работников образования и науки РФ.
[bookmark: sub_42]4.2. Информация об итогах конкурса, а также опыт работы победителей конкурса публикуются в средствах массовой информации и в сети интернет (на сайте организаций).
Приложение N 1
к Положению

Заявка
на участие в конкурсе
 "Лучший уголокохраны труда 
в образовательном учреждении 
Осинского муниципального района "

     1. Наименование организации ________________________________________
     2. Юридический и почтовый адрес ____________________________________
     3. Вид экономической деятельности __________________________________
     4. Численность работающих __________________________________________
     5. Ф.И.О. работодателя, телефон ____________________________________
     6. Ф.И.О. специалиста (ответственного) по охране труда, телефон _________
_________________________________________________________________________
     	С положением о проведении конкурса ознакомлены и согласны.
    	Полноту и  достоверность  сведений,  указанных  в настоящей заявке иприлагаемых к ней конкурсных материалов гарантируем.
     Уведомлены о    том,    что    участники   конкурса,   представившие недостоверные данные или неполный  пакет  документов,  не  допускаются  к участию  в  конкурсе  или  снимаются  с участия в конкурсе в процессе его проведения.


Руководитель организации            ____________________________
                       М.П.                                           подпись, Ф.И.О.

Специалист по охране труда (ответственный)   ______________________________
                                                                                            подпись, Ф.И.О.












Приложение N 2
к Положению

	№
	Показатели
	Данные за отчетный период
	Количество баллов

	1
	2
	3
	4

	1. Показатели работы уголка охраны труда

	1
	Наличие уголка охраны труда, да/нет
(представление уголка по охране труда в виде альбома,  презентации, видеоролика и т.п.)
	
	

	2
	Ответственный за  работу  уголка охраны труда, да (N, дата приказа) /нет
	
	

	3
	Наличие  наглядных  средств   для   оказания первой доврачебной помощи да / нет          
	
	

	4
	Проведение  семинаров,   лекций,   бесед   и консультаций по вопросам  охраны  труда,  да/нет 
	
	

	5
	Наличие   графика    проведения    повторныхинструктажей на рабочих местах, да / нет    
	
	

	
2. Показатели работы по охране труда


	6
	Наличие журналов:                           
	
	

	7
	- учета инструкций по охране труда, да / нет
	
	

	8
	- учета выдачи инструкций по  охране  труда, да/нет
	
	

	9
	-регистрации    несчастных    случаев    на производстве, да/нет
	
	

	10
	- регистрации вводного инструктажа, да / нет
	
	

	11
	-регистрации инструктажа на рабочем  месте,  да/нет
	
	

	12
	Наличие   программы   проведения    вводногоинструктажа  по  охране  труда,   да   (дата  утверждения) / нет                          
	
	

	13
	Наличие  программы   проведения   первичного  инструктажа  на  рабочем  месте,  да   (дата утверждения) / нет                          
	
	

	14
	Наличие   инструкций  по  охране   труда  по профессиям и видам работ
	
	

	15
	Прохождение обучения и проверки знаний требований по охране труда работодателем, да (дата обучения)/нет 
	
	

	16
	Наличие коллективного договора, да (дата заключения)/нет
	
	

	17
	Сведения об уведомительной регистрации (дата, номер)
	
	

	18
	Наличие:
	
	

	19
	-соглашения по охране труда, да(дата утверждения)/нет
	
	

	20
	-плана мероприятий по улучшению условий и охраны  труда, да (дата утверждения)/нет
	
	

	21
	Наличие перечня бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, да (дата утверждения)/нет
	
	

	22
	Использование средств фонда социального страхования на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда, да (сумма в руб., дата)/нет
	
	

	23
	Участие в конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Осинском муниципальном районе, да (с какого года)/нет
	
	

	
3.Показатели производственного травматизма 


	24
	Количество пострадавших от несчастных случаев на производстве, всего человек, в том числе:
	
	

	25
	-в тяжелых несчастных случаях;
	
	

	26
	-в групповых несчастных случаях;
	
	

	27
	-со смертельным исходом
	
	

	28
	Количество пострадавших от несчастного случая в проценте от числа работающих в учреждении
	
	




Руководитель организации            ____________________________
                       М.П.                                           подпись, Ф.И.О.

Специалист по охране труда (ответственный)   ______________________________
                                                                                            подпись, Ф.И.О.



[bookmark: sub_999103]Приложение N 3
к Положению

	№
	Показатели
	Данные за отчетный период

	1
	2
	3

	1. Показатели работы уголка охраны труда

	1
	Наличие уголка охраны труда, да/нет
	Да-1
Нет-0

	2
	Ответственный за  работу  уголка охраны труда, да (N, дата приказа) /нет
	Да-1
Нет-0

	3
	Наличие  наглядных  средств   для   оказания первой доврачебной помощи да / нет          
	Да-1
Нет-0

	4
	Проведение  семинаров,   лекций,   бесед   и консультаций по вопросам  охраны  труда,  да/нет 
	Да-1
Нет-0

	5
	Наличие   графика    проведения    повторныхинструктажей на рабочих местах, да / нет    
	Да-1
Нет-0

	
2. Показатели работы по охране труда


	6
	Наличие журналов:                           
	

	7
	- учета инструкций по охране труда, да / нет
	Да-1
Нет-0

	8
	- учета выдачи инструкций по  охране  труда, да/нет
	Да-1
Нет-0

	9
	-регистрации    несчастных    случаев    на производстве, да/нет
	Да-1
Нет-0

	10
	- регистрации вводного инструктажа, да / нет
	Да-1
Нет-0

	11
	-регистрации инструктажа на рабочем  месте,  да/нет
	Да-1
Нет-0

	12
	Наличие   программы   проведения    вводногоинструктажа  по  охране  труда,   да   (дата  утверждения) / нет                          
	Да-1
Нет-0

	13
	Наличие  программы   проведения   первичного  инструктажа  на  рабочем  месте,  да   (дата утверждения) / нет                          
	Да-1
Нет-0

	14
	Наличие   инструкций  по  охране   труда  по профессиям и видам работ
	Да-1
Нет-0

	15
	Прохождение обучения и проверки знаний требований по охране труда работодателем, да (дата обучения)/нет 
	Да-1
Нет-0

	16
	Наличие коллективного договора, да (дата заключения)/нет
	Да-1
Нет-0

	17
	Сведения об уведомительной регистрации (дата, номер)
	Да-1
Нет-0

	18
	Наличие:
	

	19
	-соглашения по охране труда, да(дата утверждения)/нет
	Да-1
Нет-0

	20
	-плана мероприятий по улучшению условий и охраны  труда, да (дата утверждения)/нет
	Да-1
Нет-0

	21
	Наличие перечня бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, да (дата утверждения)/нет
	Да-1
Нет-0

	22
	Использование средств фонда социального страхования на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда, да (сумма в руб., дата)/нет
	Да-1
Нет-0

	23
	Участие в конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Осинском муниципальном районе, да (с какого года)/нет
	Да-1
Нет-0

	
3.Показатели производственного травматизма 


	24
	Количество пострадавших от несчастных случаев на производстве, всего человек, в том числе:
	

	25
	-в тяжелых несчастных случаях;
	минус 1

	26
	-в групповых несчастных случаях;
	минус 2

	27
	-со смертельным исходом
	минус 3

	28
	Количество пострадавших от несчастного случая в проценте от числа работающих в учреждении
	



