26.02.2019г. N _94_
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ОСИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

МЭР ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МИНИМАЛЬНЫХ РАЗМЕРОВ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ И МИНИМАЛЬНЫХ РАЗМЕРОВ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
В целях обеспечения дифференциации заработной платы работников муниципальных учреждений Осинского муниципального района руководствуясь п. 4 указа Губернатора Иркутской области от 8 ноября 2018 года № 231-уг «О дифференциации заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений в Иркутской области», п. 2 приказа министерства труда и занятости Иркутской области от 30 ноября 2018 года № 66-мпр, ч. 4 ст. 55 Устава Осинского муниципального  района,  
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить минимальные размеры дифференциации заработной платы работников муниципальных учреждений Осинского муниципального района по профессионально-квалификационным группам к профессии рабочего первого разряда, получающего заработную плату на уровне минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате (Приложение 1).
2. Утвердить минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников муниципальных учреждений Осинского муниципального района по профессионально-квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих, и профессионально-квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (Приложение 2).

3. Главным распорядителям бюджетных средств Осинского муниципального района обеспечить внедрение механизма дифференциации заработной платы работников муниципальных учреждений, в отношении которых они осуществляют функции и полномочия учредителя. 
4. Начальнику отдела по обеспечению деятельности мэра Осинского муниципального района Башиновой Л.К. опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в Осинской районной газете «Знамя труда» и  разместить на официальном сайте администрации Осинского муниципального района. 

5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Мэр Осинского муниципального района                                               В.М. Мантыков
Подготовил:
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    Приложение 1 
    УТВЕРЖДЕНО

  Постановлением Мэра

  Осинского муниципального района

  №____ от ____________2019г.
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННЫМ ГРУППАМ К ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО ПЕРВОГО РАЗРЯДА, ПОЛУЧАЮЩЕГО ЗАРАБОТНУЮ ПЛАТУ НА УРОВНЕ МИНИМАЛЬНОГО РАЗМЕРА ОПЛАТЫ ТРУДА, УСТАНОВЛЕННОГО ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ, С ПРИМЕНЕНИЕМ РАЙОННОГО КОЭФФИЦИЕНТА И ПРОЦЕНТНОЙ НАДБАВКИ К ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ

	Профессионально-квалификационные группы (далее – ПКГ) общеотраслевых профессий рабочих
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей*

	ПКГ «Общеотраслевые
профессии рабочих
первого уровня»
	1 квалификационный уровень
	2 разряд
	179

	
	
	3 разряд
	429

	
	2 квалификационный уровень
	729

	ПКГ «Общеотраслевые
профессии рабочих
второго уровня»
	1 квалификационный уровень
	4 разряд
	1079

	
	
	5 разряд
	1519

	
	2 квалификационный уровень
	6 разряд
	2049

	
	
	7 разряд
	2609

	
	3 квалификационный уровень
	3209

	
	4 квалификационный уровень
	3839


	ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей*

	ПКГ «Общеотраслевые
должности служащих
первого уровня»
	1 квалификационный уровень
	4489

	
	2 квалификационный уровень
	5179

	ПКГ «Общеотраслевые
должности служащих
второго уровня»
	1 квалификационный уровень
	5929

	
	2 квалификационный уровень
	6729

	
	3 квалификационный уровень
	7579

	
	4 квалификационный уровень
	8479

	
	5 квалификационный уровень
	9429

	ПКГ «Общеотраслевые
должности служащих
третьего уровня»
	1 квалификационный уровень
	10419

	
	2 квалификационный уровень
	11439

	
	3 квалификационный уровень
	12479

	
	4 квалификационный уровень
	13559

	
	5 квалификационный уровень
	14679

	ПКГ «Общеотраслевые
должности служащих
четвертого уровня»
	1 квалификационный уровень
	15839

	
	2 квалификационный уровень
	17039

	
	3 квалификационный уровень
	18289


	ПКГ должностей работников печатных средств массовой информации
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей*

	ПКГ «Должности работников средств массовой информации первого уровня»
	5179

	ПКГ «Должности работников средств массовой информации второго уровня»
	1 квалификационный уровень
	5929

	
	2 квалификационный уровень
	6729

	
	3 квалификационный уровень
	7579

	ПКГ «Должности работников средств массовой информации третьего уровня»
	1 квалификационный уровень
	10419

	
	2 квалификационный уровень
	11439

	
	3 квалификационный уровень
	12479

	
	4 квалификационный уровень
	13559

	ПКГ «Должности работников средств массовой информации четвертого уровня»
	1 квалификационный уровень
	15839

	
	2 квалификационный уровень
	17039

	
	3 квалификационный уровень
	18289


	ПКГ должностей работников образования (учебно-вспомогательный персонал)
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей*

	ПКГ «Должности работников образования (учебно-вспомогательный персонал)первого уровня
	729

	ПКГ «Должности работников образования (учебно-вспомогательный персонал)второго уровня»
	1 квалификационный уровень
	1519

	
	2 квалификационный уровень
	2609


	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений образовательных организации
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей*

	1 квалификационный уровень
	15839

	2 квалификационный уровень
	17039

	3 квалификационный уровень
	18289


*Минимальные размеры дифференциации заработной платы применяются в отношении категорий работников, не определенных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной политики», от 1 июня 2012 года №761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»

  Приложение 2
    УТВЕРЖДЕНО

  Постановлением Мэра

  Осинского муниципального района

  №____ от ____________2019г.
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), 
СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННЫМ ГРУППАМ 

ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ И
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННЫМ ГРУППАМ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ
	Профессионально-квалификационные группы (далее – ПКГ) общеотраслевых профессий рабочих
	Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок

заработной платы, рублей

	ПКГ «Общеотраслевые
профессии рабочих
первого уровня»


	1 квалификационный уровень


	1 разряд
	5600

	
	
	2 разряд
	

	
	
	3 разряд
	

	
	2 квалификационный уровень
	6329

	ПКГ «Общеотраслевые
профессии рабочих
второго уровня»


	1 квалификационный уровень
	4 разряд
	7119

	
	
	5 разряд
	

	
	2 квалификационный уровень
	6 разряд
	8209

	
	
	7 разряд
	

	
	3 квалификационный уровень
	8809

	
	4 квалификационный уровень
	9439


	ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, рублей

	ПКГ «Общеотраслевые

должности служащих

первого уровня»


	1 квалификационный уровень
	5900

	
	2 квалификационный уровень
	6084

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»


	1 квалификационный уровень
	6240

	
	2 квалификационный уровень
	6396

	
	3 квалификационный уровень
	6916

	
	4 квалификационный уровень
	7353

	
	5 квалификационный уровень
	7696

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»


	1 квалификационный уровень
	8001

	
	2 квалификационный уровень
	8320

	
	3 квалификационный уровень
	8777

	
	4 квалификационный уровень
	9285

	
	5 квалификационный уровень
	9617

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»


	1 квалификационный уровень
	10119

	
	2 квалификационный уровень
	10640

	
	3 квалификационный уровень
	11280


