
Таблица 1 
 
 

Отчет о ходе финансирования и выполнения мероприятий муниципальной программы Осинского района 
«Медицинские кадры Осинского района» (2020-2024) за 2022 год 

(наименование муниципальной программы) 
 

№ 
п/п 

Наименование 
муниципальной 
программы, 

подпрограммы, 
мероприятия  

Плановое 
значение 
целевого 
показател

я 

Фактическ
ое 

значение 
целевого 
показател

я 

Степень 
достижения 
показателей 
результатив
ности (4/3) 

Плановые объемы 
финансирования, тыс. руб. 

Фактические объемы 
финансирования, тыс. руб. Уровень 

финанси
рования 
(11/6) 

 
Всего 

в том числе: 

Всего 

в том числе: 

ФБ ОБ МБ ВИ ФБ ОБ МБ ВИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
Муниципальная программа   1 817,0   817,0  817,0   817,0  1 
1.1
. 

  Задача 1 
1. Привлечение 

медицинских 
кадров для 
улучшения 
доступности 
оказания 
медицинской 
помощи на 
территории  
Осинского 
района 

2. Снижение 
дефицита 
медицинских 
кадров на 
территории 
Осинского 
района 

3. Предотвратить 
отток 
врачебных 

  

 

           



кадров в 
ОГБУЗ 
«Осинская РБ» 

1.1
.1 

Основное 
Мероприятие 
Создание 
благоприятных 
условий в целях 
привлечения 
медицинских 
работников для 
работы в ОГБУЗ 
«Осинская РБ» 

  

 

817,0   817,0  817,0   817,0  1 

1.1
.2 

Основное 
мероприятие 
Повышение 
престижа 
профессии врача и 
среднего 
медицинского 
персонала 

  

 

           

1.1
.1.
1 

Целевой показатель 
Обеспеченность 
населения 
Осинского района 
врачами на 10 тыс. 
населения  

27,71 27,71 1            

1.1
.1.
2 

Целевой показатель 
Обеспеченность 
населения 
Осинского района 
средним 
медицинским 
персоналом на 10 
тыс. населения  

84,99 
 

84,99 
 

1            

1.1
.1.

Целевой показатель 3,1 
 

3,03 
 

0,97            



3 Соотношение врачей 
и средних 
медицинских 
работников  

1.1
.1.
4 

Целевой показатель 
обеспеченность 
врачами 
клинических 
специальностей на 
10 тыс. населения 

17,32 
 

17,32 
 

1            

 


